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PROGRAMA CURSO DE SALA ERA

40 horas pedagogicas.
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HTTP.//INCAPNOVA.CL

FONO: 41 -3360238
INCAPNOVA@GMAIL.COM




¢A QUIENES ESTA DIRIGIDO?

Este programa esta orientado hacia los/as funcionarios/as de salud (Servicios de Salud,

internos y/o estudiantes interesados en la realizacion de este curso).

REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE

Para inscribirse es necesario presentar fotocopia simple del titulo, junto con una fotocopia

de cédula de identidad.

ACERCA DE LA INSTITUCION

Incapnova Ltda. Organismo Técnico de Capacitacion (OTEC), lleva mas de un afio
capacitando profesionales del area de la salud, principalmente enfermeros y técnicos en
efermeria. Nuestra institucion es reconocida por el Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo de Chile. SENCE. Su razén social es Sociedad de Capacitacion INCAPNOVA
LTDA Run 76.771.617-6 OTEC INCAPNOVA se encuentra certificada por Norma Chilena
2728, Certificadora internacional American Heart Association (AHA) de reconocimiento
en todo el mundo, American College of Emergency Physicians, ISO 9001, iQnet,

certificado por Icontec.
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FUNDAMENTACION DEL CURSO

Con respecto a las enfermedades respiratorias cronicas, la Estrategia Nacional de

Salud 2011-2020 las considera en tres ambitos a realizar:

1. Aumentar la deteccion precoz y cobertura de la atencion

2. Mejorar la calidad de la atencion

3. Fortalecer la prevencion secundaria

Con el propdsito de implementar un modelo de atencion integral, la reforma de la salud

plantea el desarrollo de gestion en red basado en el fortalecimiento de la Atencion

Primaria de Salud con un modelo de salud familiar y comunitaria, transformacion de la

atencion hospitalaria hacia la ambulatorizacion y la necesidad de la articulacion de la red

asistencial para dar respuesta a las necesidades locales expresadas en la participacion

social.

OBJETIVOS DEL CURSO

Generalidades de sala ERA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Describir  programa  respiratorio y
objetivos sala ERA

Identificar Administracion y gestion de
los programas respiratorios en la RED

DE SALUD vy las interacciones con ésta.

HORAS 19 HORAS
Descripcion del programa respiratorio y
objetivos sala ERA
CONTENIDOS Administracion 'y gestion de los

programas respiratorios
Coordinacion de sala era con los

diferentes niveles de atencién




Atencién en Sala ERA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer la gestion , planificacion,
programacion y registro de actividades
de Sala ERA

Identificar las actividades clinicas,
educaciones y procedimientos clinicos
del programa ERA

Conocer plan de monitoreo y evaluacion

HORAS

19 HORAS

CONTENIDOS

Gestién clinico-administrativa del
programa en el centro de salud.
Planificacion, programacion y registro de
actividades

Gestion de la poblacion bajo control
Estandarizacion de actividades clinicas
del programa ERA

Actividades, educaciones y
procedimientos clinicos

Plan de monitoreo y evaluacion
Actividades Sala ERA

Evaluacion final

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Demostrar lo aprendido en el curso Sala
ERA

HORAS

2 HORAS




METODOLOGIA

+ Test multiple choice al terminar el curso.

* Foro de consultas con el docente asignado.



